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MEGBÍZÁSI SZERZŐDÉS 

ÜGYVEZETŐI TISZTSÉG ELLÁTÁSÁRA 

 

 

amely létrejött egyrészről 

  

Pomázi Zenekastély Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (székhelye: Székhely: 2013 

Pomáz, Templom tér 3.; adószám: 22336088-2-13; cégjegyzékszám: 13-09-129844) képviseli: 

Leidinger István Pomáz Város Önkormányzat polgármestere, 

 

mint Megbízó,  (a továbbiakban: Megbízó), 

 

másrészről  

 

Becze Ákos 

(születési név: Bece Ákos, anyja neve: Lipták Margit, születési hely, idő: Pomáz, 1944.04.27., 

lakcím: 2013 Pomáz, Dózsa György utca 32., adóazonosító jel: 8282402915, TAJ szám: 

011 663 393, állampolgársága: magyar, bankszámlaszám: 65700055-10154612) 

 

mint Megbízott ( a továbbiakban: Megbízott), 

 

(a továbbiakban együttesen: Szerződő Felek vagy Felek) között alulírott napon és helyen, a 

következő feltételek mellett: 

 

 

I. A SZERZŐDÉS TÁRGYA 

 

I.1. A Megbízó a jelen megbízási szerződés szerinti tartalommal megbízza a Megbízottat a 

Pomázi Zenekastély Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság ügyvezetői feladatainak 

ellátásával, megbízási jogviszony keretében, határozott időre, a jelen szerződés II. pontjában 

rögzítettek szerint. 

 

I.2. A Megbízott a megbízást a jelen megbízási szerződésben foglalt tartalommal elfogadja, és 

vállalja annak teljesítését. 

 

I.3. A Felek rögzítik, hogy a Megbízott ………………... napján tett nyilatkozatával az 

ügyvezetői megbízatást elfogadta. 

 

I.4. Az ügyvezetői megbízás keretében a Megbízott főbb feladatai az alábbiak: 

 

a.) Gyakorolja a munkáltatói jogokat a Társaság alkalmazottai felett. 

 

b.) Ellátja a Társaság ügyeinek intézését. 
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c.) Irányítja a Társaság munkáját a jogszabályok keretei között. 

 

d.) Megbízott önállóan jogosult a cégjegyzésre a hiteles cégaláírási nyilatkozatának 

megfelelően. 

 

e.) Önállóan képviseli a Társaságot harmadik személyekkel szemben, továbbá a bíróságok és 

más hatóságok előtt. 

 

f.) Gondoskodik a Társaság üzleti könyveinek szabályszerű vezetéséről. 

 

g.) Vezeti a Határozatok könyvét. 

 

h.) Vezeti a tagjegyzéket. 

  

i.) A Megbízó kérésére a Társaság ügyeiről köteles felvilágosítást adni, a társaság üzleti 

könyveibe és irataiba való betekintést lehetővé tenni. 

 

j.) Gondoskodik a birtokában és kezelésében lévő vagyon megőrzéséről és rendeltetésszerű 

használatáról. 

 

k.) Gondoskodik a felügyeleti szervek által elrendelt intézkedések megtételéről. 

 

l.) Gondoskodik a Társaság mérlegének, vagyonkimutatásának, beszámolójának, valamint 

belső szabályzatainak elkészítéséről, 

 

m.) köteles minden olyan feladatot ellátni, amelyek a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi 

V.törvény (a továbbiakban: Ptk.) szerint az ügyvezető hatáskörébe tartozik. 

 

 

II. A SZERZŐDÉS IDŐTARTAMA, MEGBÍZÁSI DÍJ, ÉS FIZETÉSI FELTÉTELEK: 

 

II.1. Jelen megbízási szerződést a Felek határozott időre 2022. november 26. napjától a 

Társaság ügyvezetői tisztségének betöltésére kiírt pályázat elbírálásának napjáig, de legfeljebb 

2023. május 31. napjáig terjedő időre kötik, amelynek elteltével a jelen megbízási szerződés 

megszűnik. 

 

II.2. A Megbízottat az ügyvezetői feladatok ellátásért havi bruttó 400.000,-Ft összegű 

megbízási díj illeti meg. 

 

II.3.A Megbízó a személyi jövedelemadóról szóló 1995. évi CXVII. törvény (a továbbiakban: 

Szja. tv.) figyelembevételével megállapított nettó megbízási díjat a tárgyhót követő hónap 

ötödik napjáig köteles átutalni a Megbízott 65700055-10154612 számon vezetett 

bankszámlájára.  

 

gizlar
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III. MEGBÍZOTT NYIILATKOZATAI 

 

III.1. A Megbízott a Ptk. 3:22.§ (1) és (4)-(6) bekezdéseiben, valamint 3:115.§ -ában foglalt 

rendelkezések alapján ………………….. napján tett nyilatkozatával kijelentette, hogy 

összeférhetetlenségi ok vele szemben nem áll fenn, továbbá nyilatkozatot tett arra vonatkozóan 

is, hogy nem áll eltiltás hatálya alatt. 

 

III.2. A Megbízott kijelenti továbbá, amennyiben más gazdasági társaság vezető 

tisztségviselőjévé választják, illetve nevezik ki, a Megbízott erről az új tisztsége elfogadásától 

számított 15 napon belül írásban tájékoztatni köteles a Megbízót.  

Amennyiben a Megbízott a jelen pontban meghatározott értesítési kötelezettségének nem tesz 

eleget, úgy a Ptk. általános szabályai szerint felel az értesítés elmulasztásából eredő károkért. 

 

 

IV. FELEK KÖTELEZETTSÉGEI, ADATVÉDELEM, TITOKTARÁS, 

FELELŐSSÉG 

 

IV.1. A Megbízott köteles a Megbízó által, a jelen Szerződés I.4. pontjában rábízott feladatok 

ellátására. 

 

IV.2. A Felek rögzítik, hogy a társaság egyszemélyes gazdasági társaság, melynek egyedüli 

tagja Pomáz Város Önkormányzata. Az egyedüli tag jogait az Önkormányzat Képviselő-testület 

gyakorolja. A Ptk. 3:112. §-a alapján az egyedüli tag az ügyvezetésnek utasítást adhat, amelyet 

a vezető tisztségviselő köteles végrehajtani.  

 

IV.3. A Megbízottnak joga van megtagadni a Megbízó utasítását, ha annak végrehajtása 

jogszabály vagy hatósági határozat megsértésére vezetne, vagy veszélyeztetné mások 

személyét vagy vagyonát. 

 

IV.4.Ha a Megbízó célszerűtlen vagy szakszerűtlen utasítást ad, a Megbízott köteles őt erre 

figyelmeztetni. Ha a Megbízó a figyelmeztetés ellenére utasítását fenntartja, a Megbízott a 

szerződéstől elállhat, illetve a szerződést felmondhatja, vagy a feladatot a megbízó utasításai 

szerint, a Megbízó kockázatára elláthatja. 

 

IV.5. Az ügyvezető kártérítési felelősségére a Ptk. szabályai az irányadók. 

 

IV.6. A Felek megállapodnak abban, hogy a Megbízott előre látható akadályoztatása esetén 

azonnal, de legkésőbb az akadály felmerülésétől számított 24 órán belül elektronikus úton 

értesíti a Megbízót. 

 

IV.7. A Megbízott vezető tisztségviselőnek minősül. A Megbízott az ügyvezetését az ilyen 

tisztséget betöltő személyektől általában elvárható gondossággal köteles ellátni. A Megbízott a 
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jogszabályok, a Megbízó alapító határozatának vétkes megszegésével a Megbízónak okozott 

károkért a polgári jog szabályai szerint felel a Megbízóval szemben. 

 

IV.8. A Megbízott köteles a Megbízóval kapcsolatos üzleti titkot megőrizni. Ennek alapján 

titoktartási kötelezettség terheli a Megbízottat minden olyan, a Megbízóval, annak 

tevékenységével, illetve üzleti partnereivel kapcsolatos információ tekintetében, amely a 

megbízás ellátásával kapcsolatban jutott Megbízott tudomására. 

A titoktartási kötelezettség a megbízás megszűnését követően is fennmarad. 

 

IV.9. A Felek a megbízás körében tudomásukra jutott személyes adatokat a hatályos 

jogszabályok - az Európai Parlament és a Tanács (EU)  a természetes személyeknek a személyes 

adatok kezelése tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról, 

valamint a 95/46/EK irányelv hatályon kívül helyezéséről (általános adatvédelmi rendelet) 

2016/679.EU rendelete, valamint az információs önrendelkezési jogról és 

információszabadságról szóló 2011.évi CXII. törvény -szerint kötelesek kezelni és jogosultak 

felhasználni. 

 

 

V. A SZERZŐDÉS MEGSZŰNÉSE 

  

V.1. A Megbízott ügyvezetői megbízása megszűnhet a lejáratot megelőzően az alábbi esetekben: 

a) a Megbízó által történő visszahívással ( a Megbízó a Megbízottat bármikor,  indokolás nélkül 

visszahívhatja); 

b) a törvényben szabályozott kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével; 

c) a Megbízott lemondásával; 

d) a Megbízott elhalálozásával; 

f) a vezető tisztségviselő cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben 

történő korlátozásával. 

 

V.2. A Megbízott ügyvezetői tisztségéről bármikor lemondhat, ha azonban a Megbízó 

működőképessége ezt megkívánja, a lemondás csak annak bejelentésétől számított hatvanadik 

napon válik hatályossá, kivéve, ha a Megbízó az új ügyvezető megválasztásáról már ezt 

megelőzően gondoskodott, vagy gondoskodni tudott volna. A lemondás hatályossá válásáig a 

Megbízott a halaszthatatlan döntések meghozatalában, illetve az ilyen intézkedések megtételében 

köteles részt venni. 

 

 

VI. 

 

VI.1. A Szerződő Felek rögzítik, hogy a jelen megbízási szerződés csak írásban és közös 

megegyezéssel módosítható. 
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VI.2. A Felek kijelentik, hogy a jelen megbízási szerződésből származó esetleges jogvitájukat 

megkísérlik elsődlegesen tárgyalásos úton rendezni, ennek eredménytelensége esetén fordulhat 

az adott fél az illetékes bírósághoz. 

 

VI. 3. Jelen megbízási szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Ptk., valamint a Megbízó 

rendelkezései az irányadóak. 

 

VI.4. Jelen szerződést a felek közösen elolvasták, annak tartalmát megértették, és mint 

akaratukkal mindenben megegyezőt helybenhagyólag aláírják. 

 

Kelt: Pomáz, ……………….. napján  

 

 

 

 

Megbízó 

képviseli: Leidinger István 

Pomáz Város Önkormányzat 

polgármestere 

 

 

Becze Ákos 

Megbízott 

 

 


