
Pomdaz Varos Onkorményzat
12/2020 (VII.07.) 6nkormanyzati rendelete

a Pomazi Polgarmesteri Hivatal kéztisztviseléi kézszolgalati jogviszonyanak egyes
kérdéseirél

(egységes szerkezetben a 29/2020(X1I.17.) szamu Gnkormanyzati rendelettel)

Poméz Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a kézszolgélati tisztviselékrél sz616 2011. évi
CXCIX.térvény (tovabbiakban: Kttv.) 226 § (7) bekezdésében, 234 § (3) és (4) bekezdéseiben,
236 § (4) bekezdésében és a 237 § - ban kapott felhatalmazasa alapjén Magyarorszdg helyi
6nkorményzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 84. § (1) bekezdésében foglalt
feladatkérében eljarva az alabbiakat rendeli el:

1.Bevezeté rendelkezések

1. §

(1) E rendelet hatdlya a Pomazi Polgdérmesteri Hivatal (tovaébbiakban: Hivatal) kéztisztviseléi
és tigykezeléi (tovabbiakban: kéztisztvisel6k) kézszolgalati jogviszonydra terjed ki.

(2) Erendelet 2., 3. és 4. alcimben foglalt rendelkezéseit a foallast polgarmesterre és a fSallasu
alpolgarmesterre is alkalmazni kell.

(3) A rendelet hatalya e rendeletben meghatérozott kérben a Hivatalbol nyugallomanybavonult
kéztisztviselékre és iigykezelékre is kiterjed.

(4) E rendelet azokat a kézszolgdlati jogviszonyb6l szaérmazé jogosultsagokat és
kételezettségeket szabdélyozza, amelyekre a képviselé-testiilet a kézszolgalati tisztviselékré1
sz616 2011. évi CXCIX. térvény (tovdbbiakban: Kttv.) alapjan felhatalmazdst kapott. A
képviselé-testiilet hatdskére a ktilénbdzé juttatasok bevezetésére és a finanszirozdsi mérték
meghatarozasara terjed ki.

(5) Ajuttatésok kifizetésének szabdlyait, az elszamolas rendjét, ajegyzé allapitja meg a Hivatal
k6ézszolgalati szabalyzataban.

(6) E rendelet szerinti déntési jogosultsagokat a k6ztisztvisel6k esetében a jegyz6, a jegyz6 és
az alpolgérmester esetében a polgarmester, a polgdrmester esetében a képviselé-testiilet
gyakorolja.

2 §

(1) Aképviselé-testiilet e rendelet 9 §, 10. §, 11. §, 14. §, 15. § és 16. §-aban meghatérozott
juttatdsok fedezetére a Hivatal kdltségvetésén beliil szocidlis keretet biztosit, amely éves szinten
a kéztisztviseléi béralap legalabb 2 %-a.

(2) A jegyzé az (1) bekezdés szerinti Ssszeget kizarélag az ott meghatarozott jogcimek
szerinti juttatasokra fordithatja, azzal, hogy a szocidlis keret legalébb 10 %-dt a nyugdija
kéztisztviselék szocidlis és kegyeleti timogataséra kell forditani.

1



2.A kéztisztviselék dijazasa

3. §

(1) A keépviselé-testiilet egységesen valamennyi érettségi végzettségi kéztisztviselének
illetménykiegészitést allapit meg, melynek mértéke a kéztisztviselé alapilletményének 20 %-
a.

(2) A képviselé-testtilet egységesen valamennyi felséfoku iskolai végzettségii kéztisztviselonek
illetménykiegészitést allapit meg, melynek mértéke a kéztisztvisel6é alapilletményének 30 %-a.

4. §

(1) A Hivatal belsé szervezeti egységeinek vezetésére kizarélag felséfoku iskolai végzettséggel
rendelkezé kéztisztviselé kaphat megbizast.

(2) A Hivatal munkamegosztés szempontjabél elkiiléniilt szervezeti egységeinek (osztalyok)
vezetését osztdlyvezet6k latjak el a Kttv. 236 § (5) bekezdés c, pontja szerinti osztdlyvezetéi
besorolasban.

(3) A Pénztigyi Osztaly és az Addiigyi Osztaly altal alkotott Gazdasdgi Féosztdly vezetését a
gazdasagi vezeté latja el a Kttv. 236 § (5) bekezdésc, pontja szerinti foosztdlyvezeté-helyettesi
besoroldsban.

(4) A gazdasagi vezeté és az osztélyvezetd a Kttv. 236 § (4) bekezdés b, pontja alapjan vezetéi
potlékra jogosult, melynek mértéke a gazdasdgi vezeté (fSosztalyvezeté-helyettes) esetében az
alapilletmény 15 %-a, osztalyvezeté esetében az alapilletmény 10 %-a,

5. §

(1) A jegyz6 az eseti jutalmazasés a céljuttatés szabdlyait a Kttv. vonatkozé rendelkezései
alapjan a K6zszolgalati szabélyzatban allapitja meg.

(2) Az illetmény-eltéritésre és a személyi illetmény megallapitasara a Kttv. szabdlyai az
iranyad6k.

(3) A teljesitményértékelés alapjan térténd illetményeltéritések és a személyi bérek
megallapitdsahoz sztikséges fedezetet, valamint a jutalomkeret éves mértékét a Képviseld-
testiilet az éves kéltségvetésében hatarozza meg.

(4) A jutalom mértékérél ajegyzé dint, a polgarmestert — az dltala meghatérozott kérben -
egyetértési jog illeti meg.

(5) A polgarmesterrészére a Képviselé-testiilet jogosult jutalmat megallapitani.



3.Az egyéb juttatasokra vonatkoz6 szabilyok

6. §

A Hivatalban az egyenruha és formaruha juttatasra jogosits munkakGréket, és a ruhazati
juttatasra vonatkozo részletes szabalyokat ajegyzé a K6zszolgalati szabaélyzatban allapitja meg.

7. 8

(1) A kéztisztviselé6 munkabajarassal és hazautazassal kapcsolatos kéltségeinek megtéritésére
a munkabajarassal kapcsolatos utazasi kéltségtéritésrd] sz616 39/2010.(II. 26.) Korm. rendelet
szabalyai iranyadék.

(2) Az Személyi jovedelemad6rél sz6l6 1995. évi CXVII. térvény (tovabbiakban : Szja tv) 25.
§ (2) bekezdés szerinti kdltségtérités mértéke 15 forint/kin.

8. §

(1) A kéztisztviselé az dénkormdnyzat kéltségvetési rendeletében meghatdrozott mértékii
cafetéria juttatdsra jogosult.

(2) A képviselé-testiilet a cafetéria juttatas mértékének (1) bekezdés szerinti meghatdrozasa
soran a Kttv. 151. § (1) bekezdésében foglalt mértéknél kisebb 6sszeget nem allapithat meg.

% §

Ajegyz6 a kézszolgalati tisztviselék részére adhatéjuttatasokrél és egyes illetménypétlékokrél
sz6l6 249/2012. (VII. 31.) Korm. rendelet 2. §-dban régzitett szabdlyokkal ésszhangban a
K6zszolgalati szabalyzatban meghatdérozza a képzettségi pétlékra jogosité munkakéréket és
képesitéseket.

10. §

(1) A kéztisztviselé az illetményének fizetési szamlara térténé dtutaldsa esetén a kdltségvetési
rendeletben régzitett mértékig bankszamla-hozzajarulasra jogosult, amelyet a munkdltaté
legkésébb a november haviilletmény kifizetésével egyidejileg fizet meg.

(2) Az idéaranyos dsszeg megallapitasakor a banksz4mla-hozzajarulds alapjéul szolgélé
foglalkoztatasi jogviszony minden megkezdett hénapjanak egészét bankszdmla-hozzajarulasra
jogosité idétartamként kell figyelembe venni.



4. Szocialis, kulturdlis és j6léti juttatasok

11. §!
() A kéltségvetési fedezet rendelkezésre dllésa esetén a Jegyzé, lakhatasi tamogatast

allapithat meg annak a hatérozatlan idére sz616 kinevezéssel rendelkezé, legalabb heti 30 éras
munkaidében foglalkoztatott kéztisztviselének, akinek
a) az allandé lakohelye és a munkavégzés helye legalabb 60 km-re van egymastél vagy a
munkavégzés helye és az allandé lakohelye k6zétti, naponta témegkdzlekedési eszkézzel

térténd oda- és visszautazas ideje a 3 drat meghaladja, és
b) aki nem rendelkezett a munkaviszonylétrejéttét megeléz6 12 hénapban, és nem rendelkezik
a tamogatds nytjtésanak idépontjdban lakas — haszonélvezeti joggal nem terhelt -
tulajdonjogaval, haszonélvezeti jogaval a munkavégzés helyén, valamint olyan telepiilésen,
amelynek a munkavégzés helyétél valo tavolsaga nem éri el a 60 km-t vagy amelytél a
munkavégzésihelyéig, tsmegkézlekedési eszkézzel térténé oda- és visszautazas ideje nem éri
el a3 6rat.
(2) A lakhatdsi tamogatas legfeljebb 12 hénapos idétartamra dllapithaté meg,azzal, hogy a
jogosultsagi feltételek valtozatlan fenndllasa esetén, kivételesen egy alkalommal a tamogatas
ismételten megallapithats.
(3) Nem Allapithaté meg,illetve nem folydésithaté lakhatasi tamogatas azon kéztisztviselé
részére, aki egyidejtileg a Pomaz varosban kézfeladatot ellaté szervezetek részére lakhatasi
tamogatas céljara fordithaté énkormanyzati forrds biztositdésarél sz616 20/2020. (VIIL28.)
énkorményzati rendelet alapjan tamogatasban részesiil.
(4) A lakhatasi tamogatads havi mértéke nem haladhatja meg a megallapitaés idépontjaban

hatalyos legkisebb munkabér ésszegének 50 %-at.
(5) A lakhatdsi tamogatas iranti kérelemhez csatolni kell a kéztisztviselé nevére sz6lé
bérleti szerzédést.”

12. §

A hatarozatlan idére kinevezett és legalabb egy éve a Hivatalban dolgozé kéztisztviseld elsé

hazassagkétése alkalmaval — kérelmére - vissza nem téritendé csaladalapitasi tamogatasban
részesitheté, amelynek mértéke netté 50.000.- forint.

13. §

(1) A kéztisztvisel6, ha olyan rendkiviili élethelyzetbe keriil, amikor megélhetése
veszélyeztetetté valik szocidlis tamogatasban részesitheté.

(2) A szocialis tamogatas naptari évenkénti dsszege nem haladhatja meg az 50.000.- forintot,
az esetenként megitélt 6sszeg a 30.000.- forintot.

14. §

A kéztisztviselé részére frasban benytjtott eseti kérelem alapjan, naptari évenként legfeljebb
egy alkalommal, az Szja. tv. 72. § (4) g) pontjéban meghataérozott kamatkedvezményre

vonatkoz6 feltételek teljesiilése esetén illetményeldleg folydsithaté.

15. §

* Megallapitotta: Pomdz Varos Onkorményzat 29/2020(XIL.17.) sz4murendeletének 1. §-a. Hatdlyos:

2020.12.18-tdl.
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Ajegyz6 mérlegelése alapjan — a Hivatal szakember-sziikségletének tiikrében - a képviselé-
testillet a kéztisztvisel6k szakmai fejlédésének elésegitése érdekébenaz alabbi tamogatasokat

nydjtja:

a) tanulmanyi tamogatas,
b) képzési, tovabbképzési tamogatas,
c) nyelvtanulasi tamogatas.

16.§

(1) Az elhunyt kéztisztviselét, tovabbé az elhunyt nyugalmazott kéztisztviselét ajegyz6 a
Kttv. 152. § (5) bekezdésében régzitett feltételek fenndllasa esetén a k6zszolgalat halottjava
nyilvanithatja.

(2) Az elhunyt kiiléndsen akkor nyilvanithaté a kézszolgélat halottjava:

a) ha az utols6 keét szolgalati évében kivaloan alkalmas minésitést kapott, vagy

b) ha kézszolgélatban végzett munkéjaért legaldbb miniszteri szintti elismerésben
részesiilt,

(3) A kézszolgélat halottjava nyilvanitott kéztisztviselé eltemettetésének kiltségeit — az
eltemettetésre kételes hozzdtartozék hozzajaruldsa esetén — a Hivatal részben, legfeljebb
150.000.- forint erejéig Atvallalja.

17.§

(1) Temetési segély adhaté a kéztisztviselének hazastarsa, bejegyzett élettarsa, egyenesagbeli
rokona, 6rékbefogadott, a mostoha- és neveltgyermeke, az érékbefogad6-, a mostoha-
és neveldsztiléje haldla esetén.

(2) Testvér vagy élettars haldla esetén az esetben adhaté a kéztisztviselénck temetési segély,
ha a temetdkr6l és a temetkezésr6l 1999. évi XLIII. térvény 20. § értelmében a temetésril a
k6ztisztviselé kételes gondoskodni.

(3) KGztisztviselé halala esetén - eltemetésére kételes hozzétartozéja kérelmére - nyijthaté
temetési segély.

(6) A temetési segély mértéke a (1-2) bekezdés esetén 50.000.- forint, az (3) bekezdés
esetében 75.000.- forint.

5. A nyugéllomanyt kéztisztviselék timogataisa

18. §

Anyugallomanyt kéztisztviselé és tigykezelé az énkormanyzat éves kéltségvetési rendeletében
meghatérozott szocidlis keret terhére az aldbbi pénzbeli és természetbeni tamogatasban
részesiilhet:

a) eseti szocidlis segély,

b) temetési segély



6. Zaré rendelkezések

19. §

(1) E a rendelet a kihirdetését kéveté 8. napon lép hatalyba.

(2) Hatalyat veszti a kéztisztviseléi juttatasokré! és tamogatasokrél szol6 24/ 2012. (X.31.)
6nkormanyzati rendelet.

Pomaz, 2020.jilius 02.

Leidinger Istvan Dr. Balogh Pal

polgarmester jegyz6

Zaradék:

Poméz Varos Onkorményzat a Pomazi Polgarmesteri Hivatal kéztisztviseléi k6zszolgalati

jogviszonyanak egyes kérdéseird] sz616 12/2020 (VII.07.) szamu Gnkormanyzati rendelete az

aldbbi rendeletekkel egységes szerkezetbe foglalasa megtértént:

Pomaz Varos Onkormanyzat 29/2020.(XII.17.) szamu énkorményzati rendelete

Pomaz, 2020.12.18.

 


